
                                                                      

         

 RINNOVO CONTRATTO COMMERCIO

Cgil-Cisl  e  Uil  hanno  firmato  per  anni  contratti  a  perdere  con  i 
padroni  della confcommercio  che prevedono l’introduzione massiccia 
del  precariato,  l‘applicazione della  legge Biagi,  la  deroga ad avere  il 
100% di precariato nelle nuove aperture di centri commerciali, aumenti 
contrattuali che non riprendono neanche il  potere d’acquisto perso con 
l’introduzione dell’  Euro tanto da farci definire dal governatore della 
Banca d’Italia Mario Draghi come il  paese con i  salari  più bassi 
d’Europa’. 

Cgil-Cisl  e  Uil  hanno scioperato  il  16  e  17 Novembre su  di  una 
piattaforma ridicola che prevede la richiesta di 78 € in due anni,  che 
diventeranno forse 40 € per un full time 4° livello, ossia 15 € per un part 
time 5° livello.
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La Flaica-Cub propone di lottare su di una piattaforma ben diversa: 

● Salari  europei:  150  euro   in  busta  paga  al  4°  livello  per 
recuperare il potere d’acquisto perso negli ultimi anni.

● Eliminazione della legge Biagi, delle legge Treu e delle forme di 
lavoro precario nelle nostre aziende, da quello interinale, al job 
sharing,  dagli  stage  che  mascherano  lavoro  non  pagato 
all'introduzione delle cooperative per sostituire i dipendenti diretti 
delle aziende della distribuzione

Rimettiamo al centro la nostra dignità lavorativa. 
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